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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

R aciones mer Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o L. L - o . .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que| Numero de partida Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera Décima Cuarta | Horas suplementarias Encargos y Total ingresos
No. . . Puesto Institucional . escala al que pertenece o - . L, R . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria el puesto mensual unificada | unificada (anual) Remuneracion Remuneracion y extraordinarias subrogaciones adicionales
1 ASI:_AC\)RI\IDSI?‘INQS NARVAEZ JORGE GERENTE GENERAL LOSEP 7.1.01.05 Director 2.253.00 27.036.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 |DUCHE LOPEZ NIC SILVER ANALISTA JURIDICO LOSEP 51.05.10 Asesor 1.086.00 13.032.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 |SALAZAR TIXE AMPARO KATERINE | S~1ENTE POMINISTRATIVA LOSEP 51.05.10 Asesor 1.760.00 21.120.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LOPEZ MONTERO NORMA COORDINADOR TECNICO
4 ELIZABETH EMPRESARIAL LOSEP 5.1.01.05 Asesor 1.676.00 20.112.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5 |VERA VERA ROY ROGERS COORDINADOR TECNICO LOSEP 7.1.01.05 Asesor 1.676.00 20.112.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VETERINARIO
6 |RAMIREZ CHALACA ISELA MARIBEL |CONTADORA GENERAL LOSEP 5.1.01.05 Apoyo 1.086.00 13.032.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RODRIGUEZ ESCALERAS ALEX ASISTENTE TECNICO
7 JAVIER ADMINISTRATIVO LOSEP 5.1.01.05 Apoyo 733.00 8.796.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8 \L(gliiﬁg:RELA JACKELINE ASISTENTE ADMINISTRATIVO CODIGO DE TRABAJO 5.1.01.05 Apoyo 561.00 6.732.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TANGUILA MAMALLACTA ZULY AUXILIAR DE SERVICIOS
9 ZAIDA PROFESIONALES LOSEP 71.05.10 Apoyo 527.00 6.324.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AUXILIAR DE SERVICIOS .
10 [MOREIRA CARLOS APOLINAR PROEESIONALES CODIGO DE TRABAJO 71.05.10 Operativo 561.00 6.732.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
~ AUXILIAR DE SERVICIOS .
11 [SUNA PILLAJO JHONNY EDGAR PROFESIONALES CODIGO DE TRABAJO 71.05.10 Operativo 561.00 6.732.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12 |CARDENAS ORDONEZ JOSE AUXILIAR DE SERVICIOS MERCADO | o050 pE TRABAIO 5.1.01.05 Operativo 561.00 6.732.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FRANCEL SUR
ORTIZ ORTIZ GUIDO EFRAIN AL/ DE SERVICIOS MERCABO | copico e TRABAIO 5.1.01.05 Operativo 561.00 6.732.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FREIRE BONILLA ARNULFO GUARDIA DE SEGURIDAD .
OSWALDO MERCADO SUR CODIGO DE TRABAJO 5.1.01.05 Operativo 400.00 4.800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
13 |TAPUY CERDA DIEGO GEOVANNY GUARDIA DE SEGURIDAD CODIGO DE TRABAJO 5.1.01.05 Operativo 400.00 4.800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MERCADO SUR
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 14.402.00 172.824.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/01/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): GERENTE ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): LCDA. AMPARO SALAZAR
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: orgu.kat@hotmall.com /
empudepro_tena@hotmail.com
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (06) 2310-047
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