c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . , . Grado jerarquico o . - - - . .
Apellidos y nombres de los I Regimen laboral al que Namero de partida Remuneracion Remuneracién Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementarias Encargos y Total ingresos
No. . . Puesto Institucional . escala al que pertenece o o L. L P . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria el puesto mensual unificada | unificada (anual) Remuneracién Remuneracion y extraordinarias subrogaciones adicionales
1 |BRAVO NOBOA JAIME FERNANDO GERENTE GENERAL LOSEP 5.1.01.05 Libre ”r‘;mg?g::emo y 2.253.00 27.036.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LOPEZ MONTERO NORMA SUBGERENTE DE SERVICIOS
2 |E(IZABETH GENERALES LOSEP 5.1.01.05 SP-7 1.676.00 20.112.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 |VERA VERA ROY ROGERS COORDINADOR TECNICO LOSEP 5.1.01.05 SP-7 1.676.00 20.112.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VETERINARIO
4 |PAGUAY DUCHI MIGUEL ANGEL ANALISTA/ASESOR JURIDICO LOSEP 5.1.05.10 SP-6 1.412.00 16.944.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AGUINDA ALVARADO NANCY SUBGERENTE DE CONTABILIDAD,
5 |MERCEDES PRESUPUESTO Y TESORERIA LOSEP 5.1.05.10 SP-6 1.412.00 16.944.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6 |RAMIREZ CHALACA ISELA MARIBEL CONTADORA GENERAL LOSEP 5.1.01.05 SP-5 1.140.33 13.683.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7 \éghTACE)EgDUARDO ESPINOZA TECNICO DE PROYECTOS LOSEP 5.1.05.10 SP-5 1.212.00 14.544.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RODRIGUEZ ESCALERAS ALEX ASISTENTE TECNICO
8 [JAVIER ADMINISTRATIVO / TTI (&) LOSEP 5.1.01.05 SPA-4 733.00 8.796.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 bgfiﬁgﬁRELA JACKELINE ASISTENTE ADMINISTRATIVO CODIGO DE TRABAJO 5.1.01.06 1 561.00 6.732.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CASTILLO CAJAMARCA CARMEN ASISTENTE DE GERENCIA /
10 [ADIRA GUARDALMACEN (e ) LOSEP 5.1.05.10 SPA-4 733.00 8.796.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TANGUILA MAMALLACTA ZULY AUXILIAR DE SERVICIOS
11 [ ADA PROFESIONALES / TTHH (e) LOSEP 5.1.05.10 SPS-1 527.00 6.324.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1o |CARDENAS ORDONEZ JOSE AUXILIAR DE SERVICIOS MERCADO | 0150 pE TRABAJO 5.1.01.06 1 561.00 6.732.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FRANCEL SUR
13 |ORTIZ ORTIZ GUIDO EFRAIN AUXILIAR DEgE,S}/;{CA'LOS MERCADO | ~opico DE TRABAJO 5.1.01.06 1 561.00 6.732.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14 |FREIRE BONILLA ARNULFO GUARDIA DE SEGURIDAD MERCADO | (15,55 pE TRABAJO 5.1.01.06 1 400.00 4.800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OSWALDO SUR
15 |TAPUY CERDA DIEGO GEOVANNY | CUARDIADE SESSS'DAD MERCADO| ~4pico DE TRABAJO 5.1.01.06 1 400.00 4.800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 15.257.33 183.087.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/10/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): SUBGERENTE DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y TESORERIA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Lcda. Nancy Mercedes Aguinda Alvarado
CORREOQ ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: empudepro_tena@hotmail.com / naguinda@empudepro.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (06) 2310-047

ldel

Empudepro

literal_c-Remuneracion_mensual_por_puesto_oct_2020



mailto:empudepro_tena@hotmail.com

