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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
No. Apellidos y nombre_s de los servidores y Puesto Institucional Regimen laboral al que| Numero de part_ida esSearlzda?l j(i:irg:rif:ngce Remunera}c_ién Rgmuneraeién Décimo Terc{gra Décima Cua}r’ta Horas suplement_arias Encargqs y Tota}l i_ngresos
servidoras pertenece presupuestaria el puesto mensual unificada | unificada (anual) Remuneracion Remuneracion y extraordinarias subrogaciones adicionales
1 |VICTORIA ESTEFANIA HORNA MANTILLA GERENTE GENERAL LOSEP 5.1.01.05 Libre ’:Z;"qg;?g:e”m y 2,253.00 27,036.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 |ROJAS TRELLES RONALD RENE SUBGERENTE JURIDICO / T3JP LOSEP 5.1.01.05 SP-6 1,412.00 16,944.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 |LOPEZ MONTERO NORMA ELIZABETH SUBGERENTETgPI_:\_'AINISTRATIVA/ LOSEP 5.1.01.05 SP-7 1,676.00 20,112.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 |MORALES ONATE WILFRIDO ALEJANDRO SUBGERENTE FINANCIERO LOSEP 5.1.01.05 SP-6 1,412.00 16,944.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5 |VERA VERA ROY ROGERS TECNICO 3 DE CEFATE LOSEP 5.1.01.05 SP-7 1,676.00 20,112.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6 |CHAVEZ MIRANDA SUNDAY PAUL TECNICO 1 DE COMPRAS PUBLICAS LOSEP 5.1.01.10 SP-3 986.00 11,832.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7 |RAMIREZ CHALACA ISELA MARIBEL TECNICO 3 DE CONTABILIDAD LOSEP 5.1.05.05 SP-5 1,212.00 14,544.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8 |MURILLO LIMONEZ HUGO VICENTE TECNICO 3 DE PROYECTOS LOSEP 5.1.01.10 SP-5 1,212.00 14,544.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 |RODRIGUEZ ESCALERAS ALEX JAVIER TECNICO ﬁ_lDTEICF?SE%:)UDAQON / LOSEP 5.1.01.05 SP-4 1,086.00 13,032.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
10 |LOPEZ VARELA JACKELINE YOLANDA ASISTENTE DE GERENCIA CODIGO DE TRABAJO 5.1.05.06 1 733.00 8,796.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11 |CARDENAS ORDONEZ JOSE FRANCEL AUXILIAR DE SE;)/'I?CIOS MERCADO CODIGO DE TRABAJO 5.1.01.06 1 561.00 6,732.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12 |ORTIZ ORTIZ GUIDO EFRAIN AUXILIAR DE g:ﬁ}’gfs MERCADO | c6pico DE TRABAIO 5.1.01.06 1 561.00 6,732.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
13 |FREIRE BONILLA ARNULFO OSWALDO GUARDIA DE SEGURIDAD CODIGO DE TRABAJO 5.1.01.06 1 425.00 5,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MERCADO SUR
14 |TAPUY CERDA DIEGO GEOVANNY GUARDIA DE SEGURIDAD CODIGO DE TRABAJO 5.1.01.06 1 425.00 5,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MERCADO SUR
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 15,630.00 187,560.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/01/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): SUBGERENTE FINANCIERO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Ing. Wilfrido Alejandro Morales Ofate
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: wmorales@empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (06) 2310-047

ldel Empudepro literal_c-Remuneracion_mensual_por_puesto_ene_2022


mailto:empudepro_tena@hotmail.com

